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PADRE LAS CASAS, t A 20

VISTOS:

Lo dispuesta en los articules 108 y 111 de 13 Constitucién de la Repibhca de Chile,
Las dispesiciones contenidas en el Decreto Ley N°1.263 de 1975, Orgénico de Administracion Fi-
nanciera del Estado. El Decretn del Ministerio de Hacienda N"854 del afo 2004, que determina
clasificaciones presupuestarias, modificade por Decreto N°885 de fecha 24 de Julio 2008, del Mi-
nisterio de Hacienda. Lo sefialado en el articulp 9° v demés narmas contenidas en el Decreto can
Fuerza de Ley N° 1-3.0683, de 1980 que reglamenta aplicacion inciso 2° del Articulo 38 del Decreto
Ley 3.063 de 1978 sobre Servicios Traspasados. La Ley N*15.543 de fecha 18 de diciembre de
1997 que regula & Traspaso de Servicios Municipales entrs |as Municipalidades de las comunas
gue indica. El Decreto (H} N®1.768 de fecha 24 de Diciembre 2012, sobre nommas de flexibilidad
presupuestaria para el afic 2013. El Decreto Alealdicio N° 4,805 de fecha 14 de Diciemnbre de 2012,
que aprueba el Presupussto del Departamento de Educacion Municipal parz el afio 2013, E
Acuerde del Concejo Municipal, tomado en Sesidn Ordinaria N°*12 de fecha 1° de Abril de 2013, en
que se aprueba modificacion al Presupuesto del Departamanto de Educacion. Las demas facults-
des contanidas en la Ley N*18.685, Orgénica Constifucional de Municipalidades.

CONSIDERANDG:
La necesidad de aprobar modificacién al Presupuesto de Ingresas y Gastos afo
2013 del Sarvicio de Educacion Municipal.

DECRETO:
1. EFECTUESE |2 siguiente modificacién presupusstaria al Presupuestn del
sector Educacian Munigipal 2013, como a continuacién 3 indica:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CUENTA DENOMINACION M$
a5 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 115.927
05 03 003 002 Otros Aportes 106473
05 03 00g De Otras Entidades Fiklicas : 9,454
15 SALDC INICIAE DE CAJA 12.736
TOTAL B 128.713
PRESUPLUESTO DE GASTOS
CUENTA DENOMINACION M$
2101 PERSOMAL DE PLANTA 2159
21 ¢ 005 002 Bono de Escolaridad 1.833
27 01 Q05 004 Bonificacidn Adicional at Bong de Escolaridad A26
2102 PERSQMNAL A CONTRATA 56.784
21 02 001 0M Sueldos Bases 42.430
2102 001 002 001 Asignacién de Experiencia, Art 48, Ley N®18 070 1.560
2102001 004 003 Complemento de Zona 8.370
21 02 001 009 003 Bonificacion Proporcianal Art B, Ley N® 19 410 2.660
21 02 005 002 Bano de Escalaridad 2.388
21 02 Q05 004 Bonifcacidn Adicional al Bono de Escolaridad 076
2103 OTRAS REMUNERACIDNES 9.971
2103 004 001 Sueldo= 5,500
2103 004 D02 Aportes del Empleador 310
2103004 003 Remuneraciones Variables 230
2103004004  Aguinaldos y Bonos 3.831
21 SERVICIOS TECHNICOQS Y PROFESIONALES 52.729
2211 8849 - Otros 58.75%
2am PRESTACIONES PREVISIONALES 1.010
2301 004 Dasahucios & Indemnizaciones : 1.0
TOTAL 128.713
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- 'J'- isterio de Hacienda .~

- Papartamanta de Educacign Municipal ¢
- Sacrataria Municipal {T rencial

- SECPLA

- Oficina de Partes
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